ДОГОВОР
Об образовании по образовательным программам 

Дошкольного образования

п. Муромцево                                                                                                                «    » ______202   г.


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад Золотой ключик2 поселка Муромцево осуществляющая образовательную деятельность на основании лицензии от «30» марта 2016 года №3903, выданной Департаментом образования администрации Владимирской области, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Рачковой Марины Владимировны действующего на основании Устава ДОУ, и именуемый в дальнейшем «Заказчик», в лице законного представителя (родителя)
                                               в интересах несовершеннолетнего (ей);

                                           ,                 г.р., проживающего по адресу: 
именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1 Предметом договора является оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования) содержание воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2 Форма обучения: очная.

1.3 Наименование образовательной программы: Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад «Золотой ключик» п. Муромцево.
1.4 Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет__6__ календарных лет.
1.5 Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – полный день 10 часов.
1.6 Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности, на основании заявления заказчика и направления выданного администрацией МО «Судогодский район».

2. Взаимодействие сторон
2.1 Исполнитель вправе:
2.1.1 Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность;
2.1.2 Отчислить воспитанника из организации;
· При наличии медицинского заключения о состоянии здоровья воспитанника, препятствующее дальнейшему его пребыванию в ДОУ;
· При невнесении заказчиком родительской платы в течении двух недель после наступления платежа;

· За грубое нарушение правил общественного порядка и правил внутреннего распорядка ДОУ заказчиком воспитанника.

2.1.3 На вывод ребенка из ДОУ при обнаружении видимых симптомов заболевания (сыпь, покраснения кожи, температура 37 и более градусов, жидкий стул и т.д.)
2.1.4 Вносить предложения по совершенствованию воспитания Воспитанника в семье.

2.1.5 Предоставлять «Заказчику» (законному представителю) отсрочку платежей за присмотр и уход за Воспитанником в ДОУ по его ходатайству.

2.1.6 Не принимать Воспитанников в детский сад при отсутствии воды и электроэнергии, в аварийных случаях (неисправность канализации, водопровода и пр.), при проведении в ДОУ ремонтных работ.
2.1.7 Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении «Заказчиком» своих обязательств уведомив «Заказчика» об этом за 7 дней.

2.1.8 Забирать Воспитанника из детского сада имеет право «Заказчик» (законный представитель) воспитанника, а также лица рекомендованные «Заказчиком» по предварительному их заявлению с документом, удостоверяющим личность.

2.2 Заказчик в праве:
2.2.1 Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2 Получать от Исполнителя информацию;

· По вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора;

· О поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, его развитии и способностях отношении к образовательной деятельности.
2.2.3 Знакомится с уставом ДОУ, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4 Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.)
2.2.5 Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

· Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в ДОУ

· Заслушивать отчеты заведующего ДОУ и педагогов о работе с детьми в группе

2.2.6 Обратится с заявлением (с прилагающими документами) о предоставлении компенсации части родительской платы на первого ребенка в размере 20%, на второго 50% и на третьего и последующих детей в размере 70% размера фактически уплаченной суммы. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за содержание Воспитанника.
2.2.7 Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом ДОУ за 14 дней.

2.2.8 Отказаться от проведения или участия во всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) обучающихся, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся.

2.2.9 Присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией, обсуждение результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей.
2.3 Исполнитель обязан: 

2.3.1       Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации с                     лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2        Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3        Обеспечивать охрану жизни и укреплении физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.4        При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.5        При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его ото всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.6       Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержание в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.7       Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.3.8       Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.3.9        Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием необходимым для его нормального роста и развития 3 раза в день (завтрак 8ч.30мин., обед 12ч.00мин., полдник 15ч.30мин.), соблюдать при этом режим и качество. В промежутке между завтраком и обедом возможно включение второго завтрака.
2.3.10      Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу в период комплектования с 01.07. по 01.09. текущего года возможен перевод в течении учебного года, если освободилось место в соответствующей возрастной группе, по письменному заявлению Заказчика.

2.3.11      Уведомить Заказчика в течении 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.12      Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006г. №152-ФЗ «О персональных данных» и части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.13       Организовать предметно-развивающую среду в ДОУ (оформление групп, учебно-наглядные пособия и.т.д.)
2.3.14       Организовывать деятельность Воспитанника в соответствии с его возрастом, индивидуальными способностями содержанием программы.

2.3.15      Создать условия для медицинского обслуживания ребенка, проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм.

2.3.16      Установить график посещения Воспитанником ДОУ: с понедельника по пятницу с 7,30 до 17,30, суббота и воскресенье выходные дни, предпраздничные дни, укороченные на 1 час.
2.3.17      Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия «Заказчика» (законного представителя), а также в летний период сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска «Заказчика».

2.3.18      Обеспечить сохранность имущества Воспитанника, сданного непосредственно воспитателю группы. За дорогостоящие игрушки и украшения ДОУ ответственности не несет.

2.3.19      Соблюдать настоящий Договор.

2.4.   Заказчик обязан:
2.4.1        Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам инженерно-техническому, административно-хозяйственному, учебно-воспитательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2        Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником.

2.4.3        При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации: заявление, медицинская карта №026, карта профилактических прививок форма №063, копия свидетельства о рождении, копию медицинского полиса, копию СНИЛС и т.д.
2.4.4        Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона, места жительства и персональных данных.

2.4.5        Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя: приводить воспитанника в ДОУ не позднее 8.30. Лично передавать Воспитанника воспитателю и забирать его не передоверяя лицам не достигшим 18-летнего возраста или незнакомым.
2.4.6        Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в ДОУ лично, по телефону или по заявлению на кануне до 12 часов. Извещать о болезни Воспитанника в день заболевания. О возращении после болезни, отпуска родителей и.т.д. до 12 часов дня, предшествующего дню возращения.

2.4.7        Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 2 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8        Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.4.9        Приводить Воспитанника в детский сад здоровым, в опрятном виде, чистой одежде и обуви, иметь сменную обувь, физкультурную форму, запасное нижнее белье и теплые вещи в холодный период года в шкафчике Воспитанника.
2.4.10      Соблюдать требования ДОУ, отвечающие педагогической этике, своевременно разрешать с педагогами возникшие вопросы, не допуская присутствие Воспитанников при разрешении конфликтов.

2.4.11      Взаимодействовать с ДОУ по всем направлениям воспитания и обучения Воспитанника.

2.4.12      Уведомлять воспитателя о травмах, полученных Воспитанником дома.

2.4.13      Обеспечить присутствие Воспитанника на занятиях с 9.00 до10.30.

2.4.14      Своевременно ежегодно представлять документы дающие право на льготную оплату за присмотр и уход Воспитанника в ДОУ
2.4.15      Принимать участие в общих родительских собраниях.

2.4.16      Соблюдать права Воспитанника согласно Конвенции о правах ребенка.

3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником
3.1 Установление платы, взимаемой с «Заказчиков» (законных представителей - родителей) за присмотр и уход за Воспитанниками в ДОУ, производится в соответствии с законодательством Российской Федерации. Освобождаются от оплаты за присмотр и уход за детьми родители (законные представители) при предоставлении необходимых документов:
· Детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей: постановление об установлении опеки или образовании приемной семьи.
· Детей – инвалидов: копия справки об установлении инвалидности.

3.1.2       Освобождаются от оплаты за присмотр и уход за Воспитанниками в ДОУ на 50% «Заказчики» (законные представители)

                работающие в муниципальных дошкольных образовательных организациях района, чей совокупный доход семьи не превышает 3-х минимальных размеров оплаты труда

             «Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества ДОУ в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником».
3.2 Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течении которых оказывалась услуга.
3.3 Вносить плату за присмотр и уход за Воспитанника в ДОУ в размере установленном постановлением Главы района в срок не позднее 20-го числа каждого месяца. Оплату производить в банках г. Судогда. Родительская плата взымается авансом за месяц вперед. Перерасчет оплаты «Заказчикам» (законным представителям) за присмотр и уход за Воспитанников в ДОУ производится ежемесячно с учетом количества дней непосещения Воспитанником ДОУ в предыдущем месяце, согласно табеля посещаемости, который предоставляется заведующим ДОУ в бухгалтерию.
3.4 На момент подписания договора между «Исполнителем» и «Заказчиком» сумма родительской платы составляет 
174 рубля в день за Воспитанников посещающих возрастные группы от 1 года до 7 лет.
3.5 В случае отсутствия ребенка в МБДОУ без уважительной причины, услуга присмотра и ухода подлежит оплате в полном объеме без учета стоимости питания. Оплата услуги присмотра и ухода не взимается в следующих случаях:

· За период болезни ребенка (согласно представленной медицинской справке);

· За период закрытия МБДОУ по причине карантина

· За период нахождения ребенка на санитарно – курортном лечении (согласно представленной медицинской справке);

· За время нахождения ребенка на домашнем режиме (согласно представленной медицинской справке), но не более 2-ух недель;

· За период отпуска любого из родителей (законных представителей), но не более 75 дней в течение календарного года, за период отпуска работающих инвалидов не более 112 дней в течение календарного года;

· За период учебного отпуска родителей (законных представителей) (согласно представленной справке – вызову учебного заведения;

· За период отсутствия ребенка по причине болезни родителя (законного представителя), любого малолетнего члена семьи в возрасте до  14 лет, подтвержденной справкой медицинского учреждения;

· За период закрытия МБДОУ на проведение ремонтных и (или) аварийных работ (согласно приказу руководителя МБДОУ);

· За период отсутствия ребенка по причине его нахождения у родственников во время летней оздоровительной компании с 1 июня по 30 августа, но не менее двух недель подряд (согласно заявлению родителя (законного представителя) о непосещении ребенком МБДОУ).

4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров
4.1 За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору «Исполнитель» и «Заказчик» несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим договором.

5. Основания изменения и расторжения договор
5.1 Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон

5.2 Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3 Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

6. Заключительные положения
6.1  Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до   «31» июля 203   г.

6.2  Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3  Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4  Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора. Стороны будут стремится разрешать путем переговоров.

6.5  Споры не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6  Ни одна из сторон не в праве передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7  При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7. Реквизиты и подписи сторон:
	Исполнитель:

МБДОУ «Детский сад «Золотой ключик» п. Муромцево

Адрес: 601384, п. Муромцево, ул. Шкурина, д.1а

Телефон: 8(49235) 4-12-44

Заведующий: Рачкова Марина Владимировна

Подпись ____________

М.П.

Ознакомлен с Уставом и Нормативно – Правовыми актами 
Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком

Дата: ___________  Подпись: ___________


	Заказчик:

Паспорт серии: 

Выдан: 
Адрес: 

Телефон: 

Подпись ________________



